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INFORMACJA BIOZ
1.  Zakres robót oraz kolejność realizacji poszczególnych obiektów.
Zamierzenie budowlane obejmuje wykonanie przyłączy sanitarnych, deszczowych i wodociągowych do

budynku zabytkowych Kramnic zlokalizowanych przy ul. 1Maja 21 i ul. Wąskiej 17 w Sochaczewie

Wykaz istniejących obiektów budowlanych

• Drogi powiatowe,
• Sieci  uzbrojenia  terenu  –  sieci  wodociągowe  i  kanalizacyjne,  gazowe,  linie  telefoniczne,

elektryczne nadziemne i podziemne,

• Budynki mieszkalne.
2. Elementy zagospodarowania terenu, które mogą stwarzać zagroŜenie  dla bezpieczeństwa i

zdrowia ludzi
Roboty  będą  prowadzone  w  terenie  zamieszkania  zbiorowego  z  zabudowaną  nad  i  podziemną
infrastrukturą  uzbrojenia  terenu  –  woda,  energia  elektryczna.  ZagroŜeniem  mogą  być  roboty  na
kaŜdym odcinku ich realizacji.
ZagroŜenie dla bezpieczeństwa i zdrowia ludzi mogą stwarzać:

• Roboty ziemne – wykopy,

• Prace wykonywane w pobliŜu linii energetycznych.
3. InstruktaŜ pracowników przed przystąpieniem do realizacji robót
Do pracy winni być dopuszczeni pracownicy posiadający aktualne badania  lekarskie. Powinien być
prowadzony stały nadzór nad prowadzonymi pracami.
Szkolenia pracowników w zakresie BHP naleŜy prowadzić jako wstępne i okresowe:

• Szkolenie wstępne ogólne, zwane „instruktaŜem ogólnym”

• Szkolenie wstępne na stanowisku pracy, zwane „instruktaŜem stanowiskowym”

• Szkolenie wstępne podstawowe,

• Szkolenie okresowe.
Szkolenia wstępne ogólne („instruktaŜ ogólny”)  winny być zorganizowane dla  nowo zatrudnionych
pracowników  przed  dopuszczeniem  ich  do  wykonywania  pracy.  Obejmuje  ono  zapoznanie
pracowników z podstawowymi przepisami bhp.
Szkolenie wstępne na stanowisku pracy („instruktaŜ stanowiskowy”) powinno zapoznać pracowników
z zagroŜeniami występującymi na stanowiskach pracy, sposobami ochrony przed zagroŜeniami oraz
metodami  bezpiecznej  pracy  na  stanowiskach.  InstruktaŜ  stanowiskowy  przeprowadza  się  przed
dopuszczeniem do wykonywania pracy na określonym stanowisku.
Szkolenia wstępne podstawowe powinno zapewnić pracownikom wiedzę i umiejętności niezbędne do
wykonywania lub organizowania pracy zgodnie z przepisami i  zasadami bezpieczeństwa i  higieny
pracy. Szkolenia wstępne odbywają się w okresie nie dłuŜszym niŜ 6 miesięcy od rozpoczęcia pracy.
Szkolenia  okresowe  dla  pracowników  zatrudnionych  na  stanowiskach  robotniczych  powinny  być
przeprowadzone w formie instruktaŜu nie rzadziej niŜ raz na 3 lata.. Celem szkolenia  okresowego jest
aktualizacja i ugruntowanie wiadomości pracowników w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy,
nabytych w czasie  szkolenia  wstępnego oraz zaznajomienie  z  nowymi rozwiązaniami  techniczno-
organizacyjnymi.
Pracownicy pracujący na stanowiskach operatorów Ŝurawi, maszyn budowlanych i innych urządzeń
mechanicznych powinni posiadać wymagane kwalifikacje, uprawnienia do ich obsługi.
4. Środki  techniczne  i  organizacyjne  zapobiegające  niebezpieczeństwom  wynikającym  z

wykonywania pracy.

• Oznaczenie budowy tablicą informacyjną,

• Łączność telefoniczna budowy z instytucjami alarmowymi (straŜ, pogotowie, itp.)

• Stały nadzór osób funkcyjnych,

• Szkolenie pracowników w zakresie BHP,

• Organizowanie stanowisk pracy zgodnie z przepisami i zasadami bhp,

• Stosowanie przez pracowników odzieŜy roboczej, ochronnej i sprzętu ochrony osobistej,

• Prowadzenie  i  wykonywanie  robót  przez  osoby  z  aktualnymi  badaniami  lekarskimi,
przeszkolone i posiadające wymagane kwalifikacje,
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• Oznakowanie i zabezpieczenie terenu prowadzonych prac i terenu budowy,

• Zachowanie wymaganych odległości od istniejącego uzbrojenia  terenu,

• Wykonywanie  prac  sprzętem  mechanicznym  w  pobliŜu  linii  energetycznych,  po  ich
wyłączeniu,

• Stosowanie  do  prac  narzędzi,  sprzętu,  urządzeń,  maszyn  posiadających  wymagane
przepisami świadectwa.
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